Adcubum ist ein fiihrender und stark wachsender Hersteller von Versicherungs-Software
in den Sparten Kranken-, Unfall- und Sachversicherung sowie Schweizer Marktfihrer im
Bereich Kranken- und Unfallversicherungen. Herausragende Ideen sind die Bausteine fir
unser innovatives Produkt und unseren Erfolg. Hochqualifizierte, flexible Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter aus der Versicherungs- und IT-Branche entwickeln sie weiter.

Fir die Umsetzung unserer Wachstumsstrategie suchen wir fiir das Technical Consulting
Team in Wallisellen/Ziirich eine/n

Data Migration Consultant

I

Aufgabengebiet

Unterstltzung unserer Kunden bei der Datenmigration in allen Projektphasen und bei der Go-Live Durchflh-
rung

Fachliche und technische Abklarungen im Zusammenhang mit der Datenmigration

Verfassen von Spezifikationen im Bereich Datenmigration

Umsetzung des ETL Prozesses (Programmierung in PL/SQL, ETL-Tools)

Verantwortlich fur den Datenload

Planung, Durchfiihrungen, Koordinierung und Uberwachung der Datenmigration

Ansprechperson beim Kunden zu allen relevanten Fragen zur Datenmigration

Design und Optimierung von Datenmigrationsprozessen (auch prozessubergreifend)

Projektbegleitende, iterative Datenanalyse und —Modellierung

Anforderungen

Fach- oder Hochschulabschluss oder entsprechenden Erfahrungsausweis aus der Praxis
Erfahrung in der Datenmigration / ETL Prozess

Oracle PL/SQL / Tuning / DBA

Technische Business Analyse Erfahrung

Consultingtatigkeit vor Ort beim Kunden

Reisebereitschaft (80% gesamt Deutsch-Schweiz, eventuell Ausland wenn erwlnscht)
Java Kenntnisse (Code lesen, Debuggen)

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, Selbstandigkeit

Innovativ, ausgepragte Losungsorientierung, schnelle Auffassungsgabe

Wiinschenswert

@ Know-how im Krankenversicherungs-Geschaft (falls mdglich Partner/Vertrag/Leistungen)
@ Plattform: Linux, Windows, AIX, HP-UX

@ Programmiersprachen: Shell Scripts

@ ETL Tool Kenntnisse (ODI, Talent, NAG, Celona, etc.)

Wir bieten

eine Tatigkeit mit spannenden Aufgaben, sehr guten Entwicklungsmdglichkeiten und Anstellungsbedingungen in
einem angenehmen dynamischen Umfeld sowie ein motiviertes und freundliches Team.

Gestalten Sie mit uns die Adcubum-Erfolgsgeschichte und
werden Sie Teil eines expandierenden, dynamischen Unternehmens.
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.

Fur allféllige Fragen steht Ihnen Frau Erika Bunzli, Human Resources, ad .
Direktwahl: +41 58 411 68 48 zur Verfugung.

Weitere Stellenanzeigen unter www.adcubum.com/jobs Cu bUI I l
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